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MUNICIPIO DE CANDOI
ESTADO DO PARANA
DECRETO Ne 354, DE 08 DE MAIO DE 2020.

Dispée sobre a regulamentagdo do regime de
trabalho a ser desenvolvido pelos profissionais do
Magistério e da Educagdo, em cumprimento do
. regime especial. de atividades remotas em
decorréncia da’ situagdo emergencial caracterizada
pela suspensdo das aulas da rede publica municipal
decretada como_ medida de enfrentamento da
pandemia (COVID-19), e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAND()I, GELSON KRUK DA COSTA, no
uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 62, Il, VI, da Lei
Orgéanica Municipal; e;

CONSIDERAND.O' que a Organizagdo Mundial de Saude (OMS), no dia 11 de
margo do corrente ano, atribuiu a epidemia causada pelo novo CORONAVIRUS
(COVID-19) o status de pandemia; '

CONSIDERANDO a Portaria n° 188/GM/MS, de 4 de fevereiro de 2020, que
Declara Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN), em
decorréncia da Infeccdo Humana pelo novo COVID-19; »

CONSIDERANDO a Lei Federal de n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que
dispée sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus; '

CONSIDERANDO a edigao da MP .n° 934, de 1° de abril de 2020, que
estabelece normas excepcionais.sobre o ano letivo da educagéo basica e do ensino
superior decorrentes das medidas para enfrentamento da situacdo de emergéncia de
saude publica de que trata a Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020;

, CONSIDERANDO o disposto na Resolugéo SEED n° 1016/2020 de 07/04/2020
e na Resolugcdo SEED n° 1219 de 15/04/2020, bem como no Decreto Estadual n° 4230
de 16/03/2020, que dispdem sobre a adogao de medidas voltadas ao enfrentamento
da situacdo de emergéncia em saude publica em todo o Estad /q)o Parana,
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MUNICIPIO DE CANDO
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Art. 1° As regras definidas no presente decreto aplicam-se exclusivamente aos
. servidores vinculados a Secretaria de Educagédo do Municipio de Canddi, cujas
atividades regulares foram paralisadas em razéo da promulgagéo do Decreto Estadual
n°® 4230, e o Decreto Municipal n® 323/2020, que suspendeu as aulas da rede
municipal de ensino a partir do dia 20/03/2020.

Art. 2° O regime especial de atividades nao-presenciais a ser implementado no
ambito do Municipio de Candéi envolvera o desenvolvimento de atividades remotas
cujo aproveitamento para fins do disposto no inc. | do art. 24 da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao (Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996), depende do integral
cumprimento das regras e diretrizes a serem fixadas. no ambito do Estado do Parana.

Art. 3° Durante o periodo em que forem suspensas as atividades escolares na
rede municipal de ensino, os servidores efetivos vinculados a Secretaria de Educagao
deverdo desenvolver suas atividades por meio de um dos seguintes regimes de
trabalho: ‘ i i

| - expediente ‘regular, com cumprimento integral das' atividades de forma
presencial em unidade vinculada a Secretaria de Educagao;

Il - trabalho remoto, com cumprimento de jornada de trabalho com a realizagéo -
de atividades ndo-presenciais; ' \

Art. 4° Enquanto as atividades regulares nas unidades de ensino estiverem
suspensas, independentemente do regime de trabalho.a que estiver submetido o
servidor, serd mantida a percepcao das vantagens remuneratorias.

Art. 5° Quando do retorno das atividades presenciais, havendo determinagéo
dos 6rgéos sanitarios para manutengéo do afastamento dos professores integrantes
do grupo de risco, a estes sera garantido desempenho de atividades em regime
diferenciado a ser fixado pela Secretaria de Educagéo.

Art. 6° As atividades nao-presenciais que integram o regime de trabalho remoto
incluem, entre outras:

| — as ofertadas pela instituicio de ensino, sob responsabilidade do professor
da turma ou do componente curricular, de maneira remota e sem a presenca do
professor e do estudante no mesmo espaco,

Il — metodologias por meio de recursos tecnolégicos, inclusive softwares e
hardwares, adotadas pelo professor ou pela instituicdo de ensino € utilizadas pelos
estudantes com material ou equipamento particular, cedido pgla’i’hstituigéo de ensino,
ou mesmo publico;
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Il — as incluidas no planejamento do professor e contempladas na proposta
pedagégica curricular da instituicao de ensino aprovadas;

IV — as submetidas ao controle de frequéncia e participagéo do estudante;
V — as que integram o processo de avaliagéo do estudante.

Art. 7° As atividades a serem realizadas, dar-se-&o de forma proporcional a
carga horaria de trabalho do servidor.

§ 1° A comunicagao e/ou interagao de professores com alunos, pais, familiares
elou responsaveis, dar-se-a exclusivamente dentro ‘do horario de trabalho do
professor, sendo que qualquer atividade realizada fora do horéario normal de trabalho,
ser4d considerada mera liberalidade, sendo vedado o pagamento de hora
extraordinaria. !

§ 2° A execugdo das atividades ndo-presenciais correspondera a totalidade da
carga horaria do regime de contratacao, incluindo n3o somente as horas de interagao
com alunos (em sala de aula), quanto as chamadas horas-atividade (art. 2°, § 4° da
Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008).

Art. 8° As instituigbes de ensino da rede‘municipal de Candéi adotaréo os’
seguintes procedimentos:

§ 1° Os professores devem elaborar atividades de forma quinzenal, preparando
apostila de atividades de todos os componentes curriculares, podendo utilizar o livro
do aluno;

§ 2° A diregéo da escola deve organizar cronograma para entrega dos materiais
aos pais a partir do dia 07/05/2020 (fazendo comunicado a todos antecipadamente,
utilizando dos meios de comunicacdo “WhatsApp” para orientagoes);

§ 3° Juntamente com a apostila das atividades e os livros dos alunos devem
ser encaminhado pelo professor orientagdes para 0s alunos e pais de como proceder
a realizagdo das atividades, contendo contato do professor e/ou coordenador
pedagdgico responsavel, para eventuais duvidas a serem sanadas;

§ 4° As atividades desenvolvidas pelos alunos devem ser recolhidas e
arquivadas, para o controle da frequéncia e registro dos contetdos trabalhados e
posterior validagao do ano letivo;

§ 5° A frequéncia do estudante sera computada de acordo com a efetivagao

das atividades e mediante a corregéo das mesmas pelo professor; e

§ 6° A cada 15 (quinze) dias o professor deve encamipha“f',#_mé' atividade a
ser considerada como avaliativa para todos os componentg,s~~~6ur_r.i‘c:l'jlares;
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MUNICIPIO DE CANDC
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§ 7° As atividades devem ser desenvolvidas para o ensino fundamental 1° ao
5° ano, educagao de jovens e adultos, educagéo especial e educagao infantil de 04 e

05 anos, considerando que as atividades para educagéo infantil, possuem o carater
de manutengao do vinculo com o aluno;

§ 8° As demais faixas etarias da educagéo infantil as diregées dos Centros
municipais de educagéo infantil, (CMEI) devem organizar atividades nao presenciais
com o objetivo de manutengéo do vinculo professor/ aluno;

§ 9° Para efeitos de validagéo das atividades nao presenciais os coordenadores
e os professores devem discriminar em-seus diarios os-seguintes critérios:

a) descricéo das atividades nédo presenciais abordando a metodologia utilizada,
com remiss3o a proposta pedagégica presencial autorizada;

b) demonstragdo dos recursos tecnolégicos utilizados, incluindo softwares e
hardwares, se for o caso, para o acesso dos estudantes e desenvolvimento das
atividades “ whatsapp, facebook”;

c) demonstragéo do sistema remoto de vélidagéo de frequéncia ou participacao
dos estudantes nas atividades realizadas;

d) demonstracdo da metodologia remota de aproveitamento da oferta por meio
das atividades escolares ndo presenciais realizadas;

e) data de inicio e término das atividades ndo presenciais.

§ 10° A secretaria de Educagdo devera proceder a fiscalizagdo e
acompanhamento do cumprimento de jornada de trabalho dos servidores,
supervisionando as atividades remotas desenvolvidas, bem como viabilizando a
distribuicao das atividades aos alunos, efetuando controle de atividade pedagogica e
educacional e das atividades de superviséo ou coordenagéo pedagdgica.

§ 11° Os efeitos juridicos do regime de trabalho remoto se equiparam aqueles
decorrentes da atividade exercida mediante subordinagdo pessoal e direta nas
dependéncias da Secretaria de Educagao.

Art. 9. Este Decreto entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a
contar de 04/05/2020.

Candoéi, em 08 de maio de 2020.

''''''

Gelson Krik daCosts
Prefeito Municipal NLQ?&}DCDI_L

www.caipdoi.pr.gov.br

CNPJ: 95.684.478/6'()01-94 - CANDOI - PARANA
Av. XV de Novembro, 1761 - Bairro Cacique Candoi - CEP: 85.140-000 - Cx. Postal 041
Fone (42) 3638-8000 - E-mail: prefeitura@candoi.pr.gov.br



